Allgemeiner Sportverein Tonisheide
1885/1904 e.V.

Satzung Allgemeiner Sportverein Tonisheide 1885/1904 e.V.

§1 Name, Sitz, Eintragung und Geschéftsjahr

1.

Der im Jahre 1980 gegriindete Verein fihrt
den Namen

»Allgemeiner Sportverein Ténisheide
1885/1904". Er ist Rechtsnachfolger der
beiden zum Zwecke der Griindung dieses
Vereins aufgeldsten Vereine Tonisheider
Turn Verein 1885 e.V. und Turn- und Spiel-
gemeinde 1904 Tonisheide e.V.

Der Verein hat seinen Sitz in Velbert
(Ortsteil Tonisheide) und ist in das Ver-
einsregister beim Amtsgericht Wuppertal
unter der Nr. VR 15652 eingetragen. Er
fuhrt deshalb den Namenszusatz ,einge-
tragener Verein® in abgekurzter Form
N-AVAS

3. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Zweck des Vereins

1.

Zweck des Vereins ist die Férderung und
Pflege des Sports, Jugendhilfe sowie der
Kultur.

Der Satzungszweck wird verwirklicht ins-
besondere durch:

a) entsprechende Organisation eines ge-
ordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und
Kursbetriebes fiir alle Bereiche, ein-
schlieBlich des Freizeit- und Breiten-
sports,

b) die Durchfiihrung eines leistungsori-
entierten Trainingsbetriebes,

C) die Durchfiihrung von sportspezifi-
schen bzw. auRersportlichen Vereins-
veranstaltungen fur Mitglieder und
Nichtmitglieder,

d) die Beteiligung an Turnieren und Vor-
fihrungen, sportlichen Wettkampfen,

€) die Durchfilhrung von allgemeinen
und sportorientierten Jugendveran-
staltungen und -mafRnahmen,

f)  Aus-/Weiterbildung und Einsatz von
sachgeman ausgebildeten Ubungslei-
ter*innen, Trainer*innen und Helfer*in-
nen,

g) die Organisation, die Durchfiihrung
und der Besuch von kulturellen Ver-
anstaltungen

§3 Gemeinnutzigkeit

1.

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und un-
mittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts

~Steuerbeglinstigte Zwecke* der Abgaben-
ordnung (AO) in der jeweils gliltigen Fas-
sung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fir die sat-
zungsmafigen Zwecke verwendet wer-
den. Die Mitglieder erhalten keine Zuwen-
dungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergltun-
gen beguinstigt werden.

§4 Grundsaitze der Tatigkeit

1.

Grundlage der Vereinsarbeit ist das Be-
kenntnis aller Mitglieder des Vereins zur
freiheitlich demokratischen Grundordnung
der Bundesrepublik Deutschland und des
Landes Nordrhein-Westfalen

Der Verein ist parteipolitisch und religits
neutral. Er vertritt den Grundsatz religio-
ser, weltanschaulicher und ethnischer To-
leranz und Neutralitat. Der Verein wendet
sich gegen Intoleranz, Rassismus und
jede Form von politischem Extremismus.
Er tritt rassistischen, verfassungs- und
fremdenfeindlichen Bestrebungen sowie
jeder Form von Gewalt, unabhangig da-
von, ob sie verbaler, korperlicher, seeli-
scher oder sexualisierter Art ist, entgegen.
Der Verein, seine Amtstrager*innen und
Mitarbeiter*innen bekennen sich zu den
Grundsatzen eines umfassenden Kinder-
und Jugendschutzes und treten fiir die
korperliche und seelische Unversehrtheit
und Selbstbestimmung der anvertrauten
Kinder und Jugendlichen ein. Der Verein,
seine Amtstrager*innen und Mitarbeiter*in-
nen pflegen eine Aufmerksamkeitskultur.
Zur Sicherstellung erlasst der Gesamtvor-
stand ein entsprechendes Schutzkonzept
nebst dessen integraler Bestandteile wie
insbesondere
- die verpflichtende Erklarung zu einem
Ehrenkodex,
- die verpflichtende Vorlage des erwei-
terten Fuhrungszeugnisses.
Der Verein steht fur Fairness und tritt fur
einen doping- und manipulationsfreien
Sport ein.
Der Verein verpflichtet sich zu verantwortli-
chem Handeln auf der Grundlage von
Transparenz, Integritat, Partizipation und
Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten
Vereinsfuhrung.

§5 Verbandsmitgliedschaften

1.

Der Verein ist Mitglied

- im StadtSportBund Velbert e.V.

- im KreisSportBund Mettmann e.V.

- mindestens einem Fachverband einer
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5.

betriebenen Sportart
Der Verein erkennt die Satzungen, Ord-
nungen und Wettkampfbestimmungen der
Blinde und Verbande nach Absatz 1 als
verbindlich an.
Um die Durchfiihrung der Vereinsaufga-
ben zu erméglichen, kann der Gesamtvor-
stand den Eintritt in Blinde, Verbande und
Organisationen und tiber den Austritt be-
schlielen.
Sollten in die Verbande Delegierte entsen-
det werden missen, so entscheidet der
Gesamtvorstand
Uber deren namentliche Benennung

§6 Erwerb der Mitgliedschaft

1.
2.

Mitglied des Vereins kénnen naturliche
und juristische Personen werden.

Der Erwerb der Mitgliedschaft setzt einen
schriftlichen oder digitalen Aufnahmean-
trag auf einem dafir vorgesehenen For-
mular voraus, das an den Verein zu rich-
ten ist.

Der Aufnahmeantrag Minderjahriger be-
darf der Zustimmung der gesetzlichen
Vertreter, die gleichzeitig als Zustimmung
zur Wahrnehmung von Mitgliederrechten
und — pflichten gilt. Diese verpflichten sich
damit zur Zahlung der Mitgliedsbeitréage
bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in
dem der Minderjahrige volljahrig wird.
Die Aufnahme in den Verein ist davon ab-
hangig, dass sich die um eine Mitglied-
schaft bewerbende Person zu den
Grundsétzen des Vereins bekennt und
diese nachhaltig unterstutzt. Mit der Ab-
gabe des Aufnahmeantrags erkennt das
Mitglied die Vereinssatzung und Ordnun-
gen in der jeweils gultigen Fassung an.
Uber den Aufnahmeantrag entscheidet
der Gesamtvorstand, der diese Aufgabe
auch auf ein einzelnes Mitglied des Ge-
samtvorstandes delegieren kann.

Die Mitgliedschaft beginnt mit dem schrift-
lich bestatigten Aufnahmedatum durch
den Gesamtvorstand.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die
Ablehnung der Aufnahme muss nicht be-
griindet werden.

Ein vereinsinternes Rechtsmittel gegen
die Ablehnung der Aufnahme besteht
nicht. Der Weg zu den ordentlichen Ge-
richten bleibt unberihrt.

§7 Arten der Mitgliedschaft

1.

Der Verein besteht aus:

a) ordentliche Mitgliedern

b) auRerordentlichen Mitgliedern
C) Ehrenmitgliedern

Ordentliche Mitglieder sind Mitglieder, die
Angebote des Vereins / der Abteilung, der
sie angehdren, im Rahmen der bestehen-
den Ordnungen nutzen kénnen und/oder

am Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb teilneh-

men kénnen.

Auferordentliche Mitglieder sind juristi-
sche Personen.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des
Gesamtvorstandes per Beschluss mit ein-
facher Mehrheit der Mitgliederversamm-
lung ernannt.

§8 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet
a. durch Austritt aus dem Verein (Kundi-

gung);
b. durch Ausschluss aus dem Verein;
C. durch Streichung aus der Mitglieder-
liste;
d. durch Tod;

€. durch Erléschen der Rechtsfahigkeit
bei juristischen Personen (auf3eror-
dentlichen Mitgliedern).

Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung)
erfolgt durch schriftliche Erklarung oder
per E-Mail an die Geschaftsadresse des
Vereins. Der Austritt kann unter Einhal-
tung einer 6-wochigen Kindigungsfrist
zum Ende des gewahlten Zahlungszeit-
raums erklart werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich
aus welchem Grund, erldschen alle An-
spriiche aus dem Mitgliedschaftsverhalt-
nis. Noch ausstehende Verpflichtungen
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbe-
sondere ausstehende Beitragspflichten,
bleiben hiervon unberthrt. Vereinseigene
Gegenstande sind dem Verein herauszu-
geben oder wertmafig abzugelten. Dem
austretenden Mitglied steht kein Anspruch
auf Ruckzahlung iberzahlter Beitrage zu.

§9 Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus
der Mitgliederliste

1.

AusschlieBungsgriinde sind insbesondere
u.a.

a) Grober oder wiederholter VerstoR des
Mitglieds gegen die Satzung, gegen
Ordnungen oder gegen Beschliisse
des Vereins

b) in grober Weise den Interessen des
Vereins und seiner Ziele zuwiderhan-
delt; sich grob unsportlich verhalt

C) Schwere Schadigung des Ansehens
des Vereins

d) dem Verein oder dem Ansehen des
Vereins durch unehrenhaftes Verhal-
ten, insbesondere durch AuRerung
extremistischer oder
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verfassungsfeindlicher Gesinnung
bzw. Haltung innerhalb und auf3erhalb
des Vereins oder durch die Mitglied-
schaft in einer extremistischen Partei
oder Organisation schadet

e) VerstoR und Missachtung der
Grundsétze des Kinder- und Jugend-
schutzes. Dies gilt auch, wenn das
Mitglied auBerhalb des Vereins we-
gen eines einschlagigen Delikts be-
langt wurde

Uber den Ausschluss entscheidet der Ge-

samtvorstand. Eine Anhérung des Ehren-

rats ist erforderlich. Zur Antragstellung ist
jedes Mitglied berechtigt.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss
des Gesamtvorstands in einer Vorstands-
sitzung, bei der mindestens 2/3 des ge-
wahlten Gesamtvorstandes anwesend
sein missen.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem be-
troffenen Mitglied samt Begriindung zuzu-
leiten. Das betroffene Mitglied wird aufge-
fordert, innerhalb einer Frist von drei Wo-
chen zu dem Antrag auf Ausschluss Stel-
lung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist
vom Gesamtvorstand unter Beriicksichti-
gung der Stellungnahme des betroffenen
Mitglieds Uber den Antrag mit einfacher
Mehrheit zu entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich
mit Grinden mitzuteilen. Der Ausschlie-
Rungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an
das betroffene Mitglied wirksam.

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den
Ausschluss kein vereinsinternes Be-
schwerderecht zu. Der Weg zu den or-
dentlichen Gerichten bleibt unberihrt.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des
Gesamtvorstands von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz schriftli-
cher Mahnung mit der Zahlung von Zah-
lungsverpflichtungen (Beitrage, Umlagen,
Geblhren etc.) in Verzug ist. Der Be-
schluss Uber die Streichung darf durch
den Gesamtvorstand dann gefasst wer-
den, wenn nach Versendung der Mah-
nung drei Wochen verstrichen sind und
dem Mitglied in der Mahnung die Strei-
chung bei Nichtzahlung angekiindigt wor-
den ist. Der Beschluss Uber die Strei-
chung ist dem betroffenen Mitglied schrift-
lich mitzuteilen.

Handelt es sich bei dem auszuschlie3en-
den oder zu streichenden Mitglied um ein
Mitglied des Gesamtvorstandes, dann ent-

scheidet die Mitgliederversammlung

Aufnahmegebiihren, Umlagen, Unter-
richtsbeitrdge oder Geblhren fir beson-
dere Leistungen des Vereins sowie abtei-
lungsspezifische Beitrage erhoben wer-
den.

2. Uber Hohe und Félligkeit sdmtlicher Bei-
trage, und Geblhren entscheidet die Mit-
gliederversammlung durch Beschluss.
Umlagen kdnnen bis zur H6he des Zwei-
fachen des jahrlichen Mitgliedsbeitrages
von der Mitgliederversammlung festge-
setzt werden. Beschlisse Uber Beitrags-
festsetzungen sind den Mitgliedern be-
kannt zu geben.

3. Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein
Anderungen des Namens, der Bankver-
bindung, der Anschrift sowie der E-Mail-
Adresse mitzuteilen.

4. Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Fallig-
keit nicht beim Verein eingegangen ist,
befindet sich das Mitglied ohne weitere
Mahnung in Zahlungsverzug. Der ausste-
hende Beitrag kann dann bis zu seinem
Eingang gemaf § 288 Abs. 1 BGB mit 5
Prozentpunkten Gber dem Basiszinssatz
nach § 247 BGB verzinst werden.

5. Fallige Beitragsforderungen kénnen vom
Verein aullergerichtlich und gerichtlich
geltend gemacht werden. Die entstehen-
den Kosten hat das Mitglied zu tragen.

6. Der Gesamtvorstand kann in begriindeten
Einzelfallen Beitragsleistungen oder -
pflichten ganz oder teilweise erlassen
oder stunden.

7. Ehrenmitglieder sind von der Beitrags-
pflicht befreit.
8. Alles weitere regelt die Beitragsordnung.

§11 Mitgliederrechte minderjahriger Vereinsmit-
glieder

1. Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr
und andere Personen, die als geschafts-
unféhig im Sinne der Regelungen des
BGB gelten, kdnnen ihre Antrags- und Re-
derechte in der Mitgliederversammlung
nicht personlich, sondern nur durch die
gesetzlichen Vertreter*innen ausiiben.
Alle weiteren Mitgliedschaftsrechte, insbe-
sondere die Nutzung der sportlichen Ver-
einsangebote, konnen diese Mitglieder
personlich ausliben.

2. Minderjahrige Mitglieder zwischen dem
vollendeten 7. und dem vollendeten 18.
Lebensjahr tben ihre Mitgliedschafts-
rechte im Verein persoénlich aus. lhre ge-

§10 Beitrage, Gebiihren, Umlagen, Beitragsein-
zug

setzlichen Vertreter*innen sind von der
Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte

1. Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrage zu ausgeschlossen, sind aber berechtigt, an
zahlen. Es kénnen zusétzlich
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Mitgliederversammlungen teilzunehmen.

§12 Organe des Vereins

1.

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung,
b) der,BGB-Vorstand®,

C) der ,Gesamtvorstand®,

d) der Vereinsrat,

e) die Jugendversammlung,
f) der Jugendausschuss,

g) der Ehrenrat.

§13 Mitgliederversammlung

1.
2.

Oberstes Organ des Vereins ist die Mit-
gliederversammlung.

Die ordentliche Mitgliederversammlung
findet als Mitgliederversammlung einmal
im Jahr, méglichst bis zum 30. April, statt.

Die Mitgliederversammlung wird vom
BGB-Vorstand unter Einhaltung einer Frist
von drei Wochen in Textform unter An-
gabe der Tagesordnung einberufen. Die
Frist beginnt mit dem auf die Absendung
der Einladung folgenden Tag. Die Tages-
ordnung setzt der BGB-Vorstand durch
Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder, ob
stimm- oder nicht stimmberechtigt, zur
Teilnahme einzuladen. Die Einladung gilt
dem Mitglied als zugestellt, wenn sie an
die dem Verein zuletzt bekannt gegebene
Anschrift bzw. E-Mailadresse versandt
wurde.

Die Mitgliederversammlung kann als Pra-
senzversammlung und/oder als virtuelle
Versammlung stattfinden. Zur Prasenzver-
sammlung treffen sich alle Teilnehmenden
an einem gemeinsamen Ort. Die virtuelle
Versammlung erfolgt durch Einwahl der
Teilnehmenden in eine Video- und/oder
Telefonkonferenz.

Eine Kombination von Prasenzversamm-
lung und virtueller Versammlung ist zulas-
sig, indem den Mitgliedern die Mdglichkeit
eroffnet wird, an der Prasenzversammlung
mittels Video- oder Telefonkonferenz teil-
zunehmen. Der Gesamtvorstand des Ver-
eins entscheidet Uber die Form der Ver-
sammlung und teilt diese in der Einladung
zur Mitgliederversammlung mit.

Bei einer virtuellen Mitgliederversammlung
werden die Zugangsdaten spatestens 2
Stunden vor Beginn der Versammlung be-
kannt gegeben. Ausreichend ist dabei die
ordnungsgemalfie Absendung der E-Mail
an die letzte dem Gesamtvorstand be-
kannt gegebene E-Mail-Adresse des je-
weiligen Mitglieds. Zur Vermeidung der
Teilnahme unberechtigter Personen an
der Mitgliederversammlung, ist es den Mit-
gliedern untersagt, die Zugangsdaten an
Dritte weiterzugeben.

10.

1.

12.

13.

Der Gesamtvorstand kann jederzeit eine
Mitgliederversammlung einberufen, wenn
das Interesse des Vereins es erfordert.
Sie muss einberufen werden, wenn es von
mindestens 10 % aller Mitglieder schrift-
lich unter Angabe des Zwecks und der
Grunde vom Gesamtvorstand verlangt
wird. Gegenstand der Beschlussfassung
einer derartigen Mitgliederversammlung
sind nur die mit der Einberufung mitgeteil-
ten Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen
der Tagesordnung sowie weitere Antrage
sind ausgeschlossen. Einberufungsform
und —frist ergeben sich aus Absatz 3.
Antrage zur Tagesordnung kénnen von al-
len Mitgliedern schriftlich unter Angabe
des Namens gestellt werden. Die Antrage
sind zu begriinden und missen dem Ge-
samtvorstand bis 1 Woche vor dem Ter-
min der Mitgliederversammlung zugehen.
Die Mitgliederversammlung wird von
dem/der Vorsitzenden, bei dessen/deren
Verhinderung von einem anderen Mitglied
des Gesamtvorstandes geleitet. Ist kein
Mitglied des Gesamtvorstands anwesend,
bestimmt die Versammlung den/die Ver-
sammlungsleiter*in. Der/Die Versamm-
lungsleiter*in bestimmt den/die Protokoll-
fihrer*in. Der/Die Versammlungsleiter*in
kann die Leitung der Versammlung auf
eine andere Person Ubertragen.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitglie-
derversammlung ist unabhangig von der
Anzahl der anwesenden Mitglieder be-
schlussfahig.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen
grundsatzlich offen per Handzeichen oder
bei Teilnahme an einer virtuellen oder
hybriden Mitgliederversammlung auch
durch elektronische Stimmabgabe. Wenn
geheime Abstimmung beantragt wird, ent-
scheidet darlber die Mitgliederversamm-
lung. Eine geheime Abstimmung ist durch-
zuflihren, wenn dies von mindestens 10%
der anwesenden Stimmberechtigten ver-
langt wird.

Die Beschlusse der Mitgliederversamm-
lung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen gefasst.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenenthaltungen werden
als unglltige Stimmen gewertet und nicht
mitgez&hlt. Zur Anderung der Satzung ist
eine Mehrheit von zwei Dritteln der abge-
gebenen giltigen Stimmen erforderlich,
die Auflésung des Vereins bedarf einer
Mehrheit von drei Vierteln der abgegebe-
nen gultigen Stimmen.

Uber die Beschliisse der Mitgliederver-
sammlung ist ein Protokoll aufzunehmen,
das von dem/der Versammlungsleiter*in
und von dem /der Protokollfihrer*in zu
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

unterzeichnen ist.

Alle nach §7 Abs.1 genannten Mitgliedsar-
ten haben mit Vollendung des 16. Lebens-
jahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht und eine Stimme. Wabhlbar ist
jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Le-
bensjahres. Das Stimmrecht kann nur per-
sonlich ausgelibt werden und ist nicht
Ubertragbar.

Die Mitglieder des BGB-Vorstandes, so-
wie des Gesamtvorstandes, welche durch
die Mitgliederversammlung gewahlt wer-
den, werden einzeln gewahlt. Es ist
der/die Kandidat*in gewahlt, der/die mehr
als die Halfte der abgegebenen gliltigen
Stimmen erhalten hat. Erreicht kein*e
Kandidat*in im 1. Wahlgang die absolute
Mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen
den beiden Kandidat*innen mit der hdchs-
ten Stimmenzahl statt. Gewahlt ist im 2.
Wahlgang der/die Kandidat*in, der/die die
meisten Stimmen erhalt. Bei gleicher
Stimmenzahl entscheidet das Los. Die
Mitglieder des Gesamtvorstandes oder
des BGB-Vorstandes sind wirksam ge-
wahlt, wenn die gewahlten Kandidat*innen
das Amt angenommen haben.

Teilnahme- und stimmberechtigten Perso-
nen, die online an virtuellen hybriden Mit-
gliederversammlungen teilnehmen, wird
die Mdéglichkeit gegeben, virtuell an der
Mitgliederversammlung teilzunehmen und
das Stimmrecht auf elektronischem Wege
auszuuben.

Die Auswahl der technischen Rahmenbe-
dingungen (z.B. die Auswahl der zu ver-
wendenden Software bzw. Programme)
legt der BGB-Vorstand per Beschluss fest.
Technische Widrigkeiten, die zu einer Be-
eintrachtigung bei der Teilnahme oder bei
der Stimmrechtsausubung fuhren, berech-
tigen die teilnahme- und stimmberechtig-
ten Personen nicht dazu, gefasste Be-
schlisse und vorgenommene Wahlen an-
zufechten, es sei denn, die Ursache der
technischen Widrigkeiten ist dem Verant-
wortungsbereich des Vereins zuzurech-
nen.

Im Ubrigen gelten fiir die virtuelle bzw.
hybride Mitgliederversammlung die Vor-
schriften Uber die Mitgliederversammlung
sinngeman.

§14 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

1.

Mitgliederversammlung ist fiir folgende

Vereinsangelegenheiten zustandig:

a) Entgegennahme der Berichte des Ge-
samtvorstandes;

b) Entgegennahme und Genehmigung
der Haushaltsplanung fiir das lau-

fende Kalenderjahr durch den Ge-
samtvorstand;

C) Entgegennahme des

Kassenprtfberichtes;

d) Entlastung des Gesamtvorstandes;

€) Wahl und Abberufung der Mitglieder
des Gesamtvorstandes, soweit die
Satzung nicht etwas Abweichendes
regelt;

f)  Wahl der Kassenpriifertinnen;

g) Entgegennahme des Berichtes des
Jugendausschusses;

h) Beschlussfassung liber Mitgliedsbei-
trage, Aufnahmegebiihren und Umla-
gen;

i)  Ernennung von Ehrenmitgliedern;

j)  Anderung der Satzung und Be-
schlussfassung tber Auflésung oder
Fusion des Vereins;

k) Beschlussfassung iiber Ordnungen
und deren Anderungen, mit Aus-
nahme der Jugendordnung und Abtei-
lungsordnungen

[) Beschlussfassung liber Antrége.

§15 Der ,,BGB-Vorstand“

1.

Derim Vereinsregister benannte ,BGB-
Vorstand“ des Vereins im Sinne von § 26
BGB besteht aus maximal vier Personen:
a) Der/die erste Vorsitzende

b) Der/die zweite Vorsitzende

c) Der/die erste Geschéaftsfiihrer(in)

d) Der/die erste Kassenwart(in)

Der Verein wird gerichtlich und auBerge-
richtlich durch zwei Mitglieder des ,BGB-
Vorstandes” gemeinschaftlich vertreten.
Die Bestellung der Mitglieder des ,BGB-
Vorstandes* erfolgt durch Wahl auf der
Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer
betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zulas-
sig.

§16 Der ,,Gesamtvorstand*

1.

Der Gesamtvorstand besteht aus:

a) Dem ,BGB-Vorstand®

b) Der/die zweite Geschaftsfuhrer(in)

c) Der/die zweite Kassenwart(in)

d) Der/die erste Sportwart(in)

e) Der/die zweite Sportwart(in)

f)  Der/die beauftragte fiir Offentlichkeits-
arbeit

g) Der/die Jugendwart(in)

h) Der/die Kinderwart(in)

Die Mitglieder des Gesamtvorstands wer-

den, mit Ausnahme des Jugendwartes

und des Kinderwartes, welche in der Ju-

gendvollversammlung gewahlt werden,

durch die Mitgliederversammlung fiur zwei

Jahre gewahlt; Wiederwahl ist zulassig.

Die ersten Funktionstrager sowie der Be-

auftragte fiir Offentlichkeitsarbeit werden
in geraden Jahren, die zweiten
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10.

11.

Funktionstrager in ungeraden Jahren ge-
wahlt. Erforderliche Nachwahlen finden
auf der jeweils nachsten Mitgliederver-
sammlung statt.

Aufgabe des Gesamtvorstands ist die Lei-
tung und Geschéftsfihrung des Vereins.
Er ist fur alle Aufgaben zusténdig, die
nicht durch die Satzung oder Ordnungen
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen
sind.

Der Gesamtvorstand kann Ausschiisse
bilden und fir herausgehobene Aufgaben
Beauftragte ernennen.

Personalunion zwischen den einzelnen
Amtern des Gesamtvorstandes ist nicht
zulassig.

Der Gesamtvorstand bleibt auch nach Ab-
lauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer
Gesamtvorstand gewahlt ist.

Abwesende kénnen gewahlt werden,
wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des
Amtes vorher schriftlich erklart haben und
die schriftliche Erklarung in der Mitglieder-
versammlung vorliegt.

Scheidet ein Mitglied des Gesamtvor-
stands wahrend der laufenden Amtszeit
vorzeitig aus, so kann der Gesamtvor-
stand bis zur nachsten Mitgliederver-
sammlung durch Beschluss eine*n Nach-
folger*in bestimmen. Sollte dies nicht még-
lich sein, bleibt die Position bis zur folgen-
den Mitgliederversammlung vakant. Steht
die Position gemaR §16 Abs. 2 in dem
Jahr der Mitgliederversammlung nicht re-
gular zur Wahl, erfolgt eine Erganzungs-
wabhl fur die noch verbleibende, regulare
Amtszeit.

Sitzungen des Gesamtvorstand werden
durch den/die 1. Vorsitzende(n) einberu-
fen. Sollte die Position des/der 1. Vorsit-
zende(n) vakant oder verhindert sein, er-
folgt die Einladung in der Reihenfolge
des/der 2. Vorsitzende(n) oder des/der 1.
Geschéftsfihrer*in. Der Gesamtvorstand
ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Halfte, der sich im Amt befindlichen Mit-
glieder des Gesamtvorstandes anwesend
sind. Bei Beschlussfassung entscheidet
die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen.

Er kann Mehrheitsbeschliisse im Umlauf-
verfahren per E-Mail oder per Telefon-
oder Videokonferenz fassen. In Telefon-
oder Videokonferenzen gefasste Be-
schllsse sind innerhalb einer Woche
schriftlich zu protokollieren.

Bei An- oder Verkauf zweckdienlichen
Haus- und Grundbesitzes, Aufnahme von
Hypotheken oder Darlehen, Eingehen von
Burgschaften und Abschluss von Vertra-
gen von mehr als zwei Jahren ist die vor-
herige Zustimmung einer Mitgliederver-
sammlung einzuholen, es sei denn, die

12.
13.

Entscheidungen sind im Rahmen des
Haushaltsplanes bereits genehmigt oder
die daraus entstehenden Verpflichtungen
entsprechen der Hohe nach hochstens ei-
nem Viertel der im genehmigten Haus-
haltsplan ausgewiesenen voraussichtli-
chen Einnahmen.

Beschlisse des Gesamtvorstands sind zu
protokollieren.

Der Gesamtvorstand soll mindestens alle
drei Monate einberufen werden.

§17 Der Vereinsrat

1.

Der Vereinsrat hat die Aufgabe, wichtige
Angelegenheiten des Vereins zwischen
den Mitgliederversammlungen zu beraten.
Der Gesamtvorstand berichtet (iber seine
Arbeit. Die Abteilungsleiter berichten tGber
die Arbeit in den Abteilungen. Der Ver-
einsrat kann Empfehlungen fur die Arbeit
des Gesamtvorstandes aussprechen.

Dem Vereinsrat gehdren an:

a) der Gesamtvorstand,

b) der Jugendausschuss,

c) die Abteilungsleiter,

d) der Ehrenrat.

Der Gesamtvorstand kann weitere Mitglie-
der berufen.

Die unter Abs. 2 genannten haben jeder-
zeit das Recht die Einberufung einer Ver-
einsratssitzung beim Gesamtvorstand zu
beantragen.

§18 Abteilungen

1.

Innerhalb des Vereins kdnnen fir unter-
schiedliche sportliche Aktivitaten geson-
derte Abteilungen eingerichtet werden.
Die Abteilungen sind rechtlich unselbstan-
dige Untergliederungen des Vereins. Der
Gesamtvorstand kann die Griindung und
Schlieung von Abteilungen beschlief3en.
Die Abteilungen kdnnen sich durch eine
Abteilungsversammlung eine Abteilungs-
ordnung geben, sowie einen Abteilungslei-
ter wahlen. Beides bedarf der Genehmi-
gung des Gesamtvorstandes. Zur Abtei-
lungsversammlungen sind die Regeln ent-
sprechend der Mitgliederversammlung an-
zuwenden.

§19 Die Vereinsjugend

1.

Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft
aller Mitglieder bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres und ist zustandig fir alle Ju-
gendangelegenheiten des Vereins.

Die Vereinsjugend fiihrt und verwaltet sich
selbstandig und entscheidet Uber die ihr
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Uber den Haushalt zuflieRenden Mittel un-
ter Berlcksichtigung der Gemeinnutzigkeit
des Vereins.

Organe der Vereinsjugend sind:

a) Die Jugendversammlung

b) Der Jugendausschuss

Das Nahere regelt die Jugendordnung, die
von der Jugendversammlung des Vereins
beschlossen werden kann und der Geneh-
migung des Gesamtvorstandes bedarf.
Die Jugendordnung darf dieser Satzung
nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten
die Regelungen dieser Satzung.

§20 Der Ehrenrat

1.

§21 Vergiitung der Tatigkeit der Organmitglieder,

In den Ehrenrat sollen Mitglieder gewahlt
werden, die mindestens 40 Jahre alt sind
und dem Verein mindestens zehn Jahre
ununterbrochen angehdren. Sie dirfen
nicht dem Gesamtvorstand angehdren.
Die Mitglieder des Ehrenrates werden von
der Mitgliederversammlung auf unbe-
stimmte Zeit gewahlt.

Der Ehrenrat hat die Aufgabe:
a) bei Streitigkeiten zu schlichten,

b) den Gesamtvorstand iiber die Beru-
fung gegen die Ablehnung der Auf-
nahme eines Mitgliedes oder gegen
den Ausschluss eines Mitgliedes zu
beraten,

Das Nahere regelt eine Ehrenordnung. Sie

ist nicht Bestandteil der Satzung.

Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1.

Die Mitgliederversammlung kann bei Be-
darf und unter Berticksichtigung der wirt-
schaftlichen Verhaltnisse und der Haus-
haltslage beschlieRen, dass Vereins- und
Organamter entgeltlich auf der Grundlage
eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder
gegen Zahlung einer pauschalen Auf-
wandsentschadigung gem. § 3 Nr. 26 a
EStG ausgelibt werden. Fir die Entschei-
dung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte
und Vertragsende ist die Mitgliederver-
sammlung zustandig. Der Gesamtvor-
stand kann bei Bedarf und unter Bertck-
sichtigung der wirtschaftlichen Verhalt-
nisse und der Haushaltslage Auftrage Uber
Tatigkeiten fur den Verein gegen eine an-
gemessene Vergutung oder Honorierung
an Dritte vergeben.

Zur Erledigung der Geschaftsfiihrungsauf-
gaben und zur Fihrung der Geschafts-
stelle ist der Gesamtvorstand ermachtigt,
im Rahmen der wirtschaftlichen Verhalt-
nisse und der Haushaltslage eine*n

Geschaftsstellenleiter*in und/oder Mitar-
beiter‘innen fur die Verwaltung einzustel-
len. Im Weiteren ist nur der Gesamtvor-
stand ermachtigt, zur Erfillung der sat-
zungsgemalen Zwecke Vertrage mit
Ubungsleiter*innen abzuschlieBen. Das
arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat
der/die Vorsitzende oder im Verhinde-
rungsfall ein anderes Mitglied des Ge-
samtvorstandes.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mit-
arbeiter*innen des Vereins einen Aufwen-
dungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir
solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Tatigkeiten im Auftrag des Vereins ent-
standen sind. Die Mitglieder und Mitarbei-
ter*innen haben das Gebot der Sparsam-
keit zu beachten.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz
kann nur innerhalb einer Frist von vier
Wochen nach Ende des Geschéftsjahres
geltend gemacht werden. Erstattungen
werden nur gewahrt, wenn die Aufwen-
dungen mit priffahigen Belegen und Auf-
stellungen nachgewiesen werden.
Einzelheiten kdnnen in einer Finanzord-
nung geregelt werden.

§22 Kassenpriifer‘innen

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt Kassen-
prifer*innen, die nicht dem BGB-Vorstand
oder dem Gesamtvorstand angehoéren
durfen.

Die Amtszeit der Kassenprifer*innen be-
tragt zwei Jahre, wobei ein*e Kassenpri-
fer*in in geraden Jahren und ein*e Kas-
senprifer*in in ungeraden Jahren gewahlt
werden. Die einmalige Wiederwahl fiir
eine weitere Amtszeit ist zuldssig. Die Mit-
gliederversammlung kann stattdessen
oder zusatzlich beschlielRen, dass der
BGB-Vorstand qualifizierte Dritte mit der
Prifung der Ordnungsgemafheit der Ge-
schaftsfuhrung beauftragt.

Die Kassenprufer*innen prifen einmal
jahrlich die gesamte Vereinskasse mit Bu-
chungsunterlagen, Belegen sowie allen
Konten und erstatten der Mitgliederver-
sammlung darUber einen Bericht. Die Kas-
senprifer*innen sind zur umfassenden
Prufung aller Kassen und aller Unterlagen
in sachlicher und rechnerischer Hinsicht
berechtigt.

§23 Vereinsordnungen

1.

Soweit die Satzung nicht etwas Abwei-
chendes regelt, ist die Mitgliederversamm-
lung erméchtigt durch Beschluss nachfol-
gende Ordnungen zu erlassen.

a) Beitragsordnung
b) Finanzordnung
C) Ehrenordnung
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Die Abteilungen kénnen Abteilungsordnun-
gen beschlielRen; die Jugendversammlung
kann eine Jugendordnung beschlieRen.
Abteilungsordnungen und die Jugendord-
nung bedirfen der Genehmigung des Ge-
samtvorstandes.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der
Satzung.

§24 Haftung

1.

Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder
Amtstrager*innen, deren Vergitung den
Ehrenamtsfreibetrag gem. § 3 Nr. 26 a
EStG im Jahr nicht Gbersteigt, haften fir
Schéaden gegeniiber den Mitgliedern und
gegeniber dem Verein, die sie in Erfll-
lung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verur-
sachen, nur fir Vorsatz und grobe Fahr-
Iassigkeit.

Der Verein haftet gegeniber den Mitglie-
dern im Innenverhaltnis nicht fur fahrlassig
verursachte Schaden, die Mitglieder bei
der Austibung des Sports, bei Benutzung
von Anlagen oder Einrichtungen des Ver-
eins oder bei Vereinsveranstaltungen er-
leiden, soweit solche Schaden nicht durch
Versicherungen des Vereins abgedeckt
sind.

§25 Datenschutz

1.

Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben
des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundver-
ordnung (DS-GVO) und des Bundesda-
tenschutzgesetzes (BDSG) personenbe-
zogene Daten uber persénliche und sach-
liche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein
verarbeitet.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbei-
ter*innen oder sonst fiir den Verein Tati-
gen ist es untersagt, personenbezogene
Daten unbefugt zu anderen als dem jewei-
ligen zur Aufgabenerfiillung gehérenden
Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben,
Dritten zuganglich zu machen oder sonst
zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tber
das Ausscheiden der oben genannten
Personen aus dem Verein hinaus.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben und
Pflichten nach der EU-Datenschutz-
Grundverordnung und dem Bundesdaten-
schutzgesetz bestellt der BGB-Vorstand
eine*n Datenschutzbeauftragte™n.

§26 Auflosung des Vereins

1.

Die Aufldsung des Vereins kann nur in ei-
ner zu diesem Zweck einberufenen Mit-
gliederversammlung beschlossen werden.
Zur Aufldsung des Vereins ist eine Mehr-
heit von drei Viertel der abgegebenen giil-
tigen Stimmen erforderlich.

Sofern die Mitgliederversammlung nicht
anderes beschlielt, sind im Falle der

Auflésung die Mitglieder des BGB-Vor-
standes die Liquidatoren des Vereins.

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Weg-
fall steuerbeguinstigter Zwecke fallt das
Vermogen des Vereins dem:

Verein zur Foérderung des
Feuerschutzes und der Jugendfeuer-
wehr in Velbert e.V. mit Zweckbindung
fiir den Loschzug Tonisheide zu,

der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir
gemeinnutzige Zwecke zu verwenden hat.
Im Falle einer Fusion mit einem anderen
Verein fallt das Vermdgen nach Verein-
sauflésung an den neu entstehenden steu-
erbeglinstigten Fusionsverein bzw. den
aufnehmenden steuerbeglinstigten Ver-
ein, der es ausschlieBlich und unmittelbar
fir gemeinntzige, mildtatige oder kirchli-
che Zwecke zu verwenden hat.

§27 Giiltigkeit dieser Satzung

1.

Diese Satzung wurde durch die Mitglieder-
versammlung am 05.05.2025 beschlos-
sen.

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das
Vereinsregister in Kraft.



